STATUTO DELL’A TAZIONE

S

“Associazione Salvaiciclisii-Bologna

Titolo T - Costituzione ¢ scopi

NHII’ M IHHI!JH II? il
1. Al sensi del Decreto legislativo 117 de! 2017, (da gui in avanti indicato come “Codice del Terzo settore™), e delle

norme del Codice civile in tema di associazioni, & costittita ¥Associazione non riconosciuta denominata “ Associazione
Salvaiciclisti-Bologna™. di seguito indicata anche come “Associazioneg™.

Art. 1 - Deneminazione-sede-durata

2. L'Associazione ha sede legale nel Comune di Bologna. L'eventuale variazione defla sede legale nelffambito del
Comune di Bologna non comporta modifica statutaria, sulvo apposita delibers del Consiglio Direttive ¢ successiva
comunicazione agli vilici competenti. '

3. Essa opera nel territorio della provineia di Bologna,.ed intende operarc anche in ambito nazionale e/o internazionale.
4.1 Associazione potra istituire sezioni o sedi secondarie, in Tralia e all’esterc.

5. L Associazione ha durata itHmitata.

Art. 2 - Utilizzo nella denominazione delPacranimo “APS” o dellindicazione di “associaziene di promozione
sociale”

I. A decorrere dallavvenuta istituzione del Registro- unico nazionale del Terzo settore (RUNTS), e ad avvemia
iserivione dell Associazione nellapposita sezione di questo, Pacromimo “APS™ o lindicazione di “associazione di
promozione sociale™ dovranno esscre inseriti nella denominazione sociale. Dal momento dellliscrizione nel RUNTS, i
denominazione  dell’Associazione  diventerd quindi “Salvaiciclisti-Bologna  APS” oppure  “Salvaicichsti-Bologna
Associazione di Promozione Sociale™.

2. L’Associazione dovra da quel momento utilizzare Vindicazione di “Associazione di Promozi one Somak o Vacronimo
“APS” negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. '

3. Fino allistituzione del Registro unico nazionale del Terzo settore {(RUNTS), Tucronimo “APS” o lindicazione di
“Associazione di Promovione Socialc” potranmo comungue essere inseriti nella denominazione sociale gualora
IAssoctazione risult 1seritta ad wno det registri, regionali o provineiali, previst dalla Legge 383 del 2000.

Art. 3 - Scopi )
1. T’Associazione & apartitica e aconfessionale, e fonda la propria attivitd istituzionale ed associativa sui principi
costituzionali defla democrazia. della partecipazione sociale e sull’attivitd di volantariato.
2. L' Associazione persegue, senza scopo di lucro, (inalith civiche. solidaristiche e di utilita sociale, attraverso 'escreizio,
in via esciusiva o principale, di una o pili attivith di interesse generale in {avore del propri associati, di lum familiari o
di terzi.
3. Tssa opera net seguenti settori:
a} nterventl e servizi finalizzati alla salvaguardia ¢ ol mighoramento delle condizioni dellambiente ¢
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione deli'attivith, esercitata abituzlmente,
di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;
b} intervenii di tatela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai senst del decreto legisiativo 22
gennaio 2004, n.42, e successive modificazioni;
©) organizzazione & gestione di attivith cultwrali, artstiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
cditoriali, di promozione e diffusione della cultura e della prau:.a del volontariaio ¢ deile dttmm di interesse
generale di cui al presente articolo;

d} organizzazionc c gestione di attivita turistiche di interesse soctale, culturale o religioso.
4. L’ Associazione persegue le seguenti finaliti: _

a) la sensihilizzazione ali'nso dei mezzi a propulsione umana,

by ia promozione della mobilith ciclistica qimti diana,

¢} la promoziene della sicurezza stradale,
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d)  la promozicone di i:_;rogettj di mobilita sostenibile in collaborazione con i cittadini, con le alire associazioni e
con 'amministrazione,

e} Vorganizzazione di eventi culturali e ludici anche a scopo di autofinanziamento,

) la realizzazione di progetti finalizzal alla costrzione ¢ alla distribuzione/vendita di oggelli con materiali di

- riciclo, ' .

g} la promozione ¢ la realizzazione di progetii di cducazionc ¢ formazionc rclativi alla mobilith ¢ alla ulcla
dell'ambicnte.

Art. 4 - Attivita
1. Per ruggiungere gli scopi suddetti I"Associazione potra svolgere lo scguenti aftivita:
a} promuove Finformazione, la documentazione ¢ lo studio di tutte le questioni inerenti la mobilita ciclabile e
sostenibile, anche di carattere giuridico, scientifico, sociologico ¢ culturale,
b) promuove lo scambio di buone pratiche e Ia ditfusione di una corretta informazione sul tema della mobilita
ciclabile. - ' ‘
¢} diffonde. attraverso pubblicazioni, strumenti ‘'di comunicazione. iniziative, eventi, una cultura delfla mobilita
sostenibile, )
d) promuove iniziative congiimte ¢ collaborazionl con persone, eonfi, associazioni (italiane, str'anicfe I
mternazionali} aventi finalith analoghe,
¢) promuove Porganizzazione di incontri, convegni, {estival, iniziative editoriali, manifestazioni nell’ambito delle
finahitid indicate nelio Statuto, _
{3 svolgere ogni altra attivitd non specificamente menzionaia in tale clenco ma comungue collegata con guelle
precedenti. purché coerente con le finalita istituzionali e idonea a perseguirne il raggiungimento.

2. L'Associazione pud svolgere, ox art.6 del Codice del Terzo settore, unche attivith diverse da quelle di interesse
generale. a condizione che esse siano secondarie e strumentali e siano svolte secondo i criteri e i limiti stabiliti dal
predetio Codice e dalle disposizioni attuative dello stesso. _
- 3. L’Associazione potrd, altresi, porre in essere raccolte pubbliche di fondi, al fine di finanziare le proprie attivita di
intcresse generale, neile forme, nelie condizioni ¢ nei limiti di cui all'art.7 del Codice del Terzo scttore ¢ dei suceessivi
© decreti attwativi dello stesso.

Titolo II - Norme sul rappeorto associativo

Art. 5 - Norme sull’ordinamento interno

l. Lordinamento interno deli’Associazione & ispirato a criteri di democraticith, parl opportunita ed uguaglianza dei
divit di tusti gli associati, le cariche ussociative sono elellive e tutd gli associati possono esservi nominati.

2. Non & prevista alcuna differenza di watiamento tra gl associati rignardo ai divitd e ai doveri nei confronti
dell Associazione. '

Art. 6 - Associati

i. Possono essere ammessi a far parte dell’ Associazione le persone fisiche e le Associazioni di promozione sociale fe

quali. aderendo alle finalith istituzionali della stessa, intendano collaborare al loro raggiungimento.

2. Possono essere ammessi come associati anche altri enti del Terzo settore o altri enti senza scopo di lucro, &
condizione che il loro numerc non sia superiore al 50% (cinguanta per cento) del numero delle Associazioni di
promozione sociale. _ ' )

3. Gl enti giuridicl sono rappresentati dal rispettive Presidente ovvero da altro soggetto delegato dal Consiglio
Direttivo.

4. L'adesione all’Associazione & 4 tempo indeterminato e non puo essere disposta per un periodo lemporanco, fermo
restando in ogni caso if diritto al recesso.
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Art. 7 - Procedura di ammissione _ _

1. Ai fini dell'adesione all’Associazione, chiunque ne abbia interesse presenia domanda per iscritto al Consiglio
Direitiva, che & l'organo deputato a decidere sull'ammissione. Tn tale domanda deve essere anche precisato che il
richiedente si impegna ad acceitare Ic norme dello Statuto sociale e dei regolamenti interni, ad osservare le disposizioni
che saranng emanate dal Consiglio Dircitivo e dall’ Assemblea ed a partecipare alla vita associativa.

2.1l Consiglio Direttivo delibera 'ammissione o i rigetto entro 30 {trenta) glorni dalla presentazione della domanda, 11
Consiglio Direttivo deve decidere secondo criter: non diserimnatort, coerenti con le finalith perseguite e con le attivity
di inferesse generale svolte.

3. L'accoglimento della domanda & comunicato al ntovo associato entro 30 (trenta) giorni dalla data delia deliberazione
ed egli deve essere iscriito nel libro degli associati.

4. L'eventuale provvedimento di rigetto deve essere motivato e comunicato per iscritto alf’interessato entro e non olire
30 (irenta} giorni dalla data della deliberazione. Contro di esso linteressato pud proporre appello ali’ Assemblea
ordinaria, citro ¢ non olire 30 {trentay giomi dal ricevimento della comunicuzione, mediante apposita istanza che deve
essere inoltrata al Consiglio Dircttivo a mezzo raccomandata o PEC o altro mezzo idoneo ad attestarne il ricevimento,
I'Asscimblea ordinaria dovra svolgersi entro 30 (trenta) giorni dalla data di ricevimento dellistanza. ALl dppeljantc deve
essere garaniito in Assemblea i diritto sl contraddittorio. '

5. Le domande Ji ammissione presentate da soggetti minorenni dovranno essere controfirmate dall’esercente la pairia
potesta. I genitore che solloscrive la domanda rappresenta il minore a tutti gli effetti nei confront dell’Associazione e
risponde verse fa stessa per tutte le obbiigazioni dell'associato minorenne.

Art. 8 - Diritti e doveri degli associati

1. Ghi associati hanno 1} diritto di:

@) partecipare m Assemblea con dirttto di voto, compreso il dintto di elettorato attivo ¢ passivo:

b1 essere informati di tutie le attivita ed iniziative dell’ Associazione, e di parteciparvi;

¢) esaminare { libri sociali. Al fine di esercitare tale diritto, Uassociato deve presentare espressa domanda di presa
di visione al Consiglio Direttivo, il quale provvede entro il termine massimo dei 13 (guindici} giomi successivi.
Lia presa di visione & esercitata presso la sede dell’ Associazione alla presenva d| persona indicata dal Consiglio
Dhiretiivo.

2. L'esercizio dei diritti sociali spetta agli associati fin dal momento della loro iscrizione nel libro degli associati. sempre
che essi siano in regola con Ueventuale versamento della queta associativa, fatta eccezione per il diritto di volo in
Assemblea che & disciplinato dall'art. 16, ¢:2, del presente Statuto.

3. Gl assoctati hanno il dovere di:

a}  adottarc comportamenti conformi alle spirito ¢ alle ﬁnahta deli’Associazione. tutclandone il nome, nonché nei
rapporti tra 1socl € lra questi ullimi e gh organi s(x.lal!

b} rispettare fo Statuto, ghi eventuali regolamenti interni ¢ le deliberazioni adottate dagli organi sociali;
¢) versare Peventuale quota associativa nelta misura e nei tenmini fissati annualmente dal Consiglio Direttivo.

4. Le quote e 1 coniributi associativi non sono trasferibifi, ad eccezione dei trasferimenti a causa dl morte, € non 50no
rivalutabili.

Art. 9 - Cause di cessazione del rapporto associative
1. La qualita di associato si perde per:

a} recesso volontario. Ogni associate pud cscreitare in ogni momento il diriito di recesso, mediante
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo. 1l recesso ha effetto immediato;

b} mancato pagamento della quota associativa. se prevista, entro 180 (centottunta) giorni dalifinizio defl’esercizio
sociale. 1 Consiglio Direttivo comunica tale obbligo a turti ghi associati snro un terming congruo per poter
provvederes al versamento. L'associato decaduto pud presentare una nuova domanda di ammissione ai scnsi
~deflart.7 del presente Statuto.

2. D'associato pud invece essere escluso dall Associazione per:
aj cemporiamenio contrastante con gli scopt dell’Associazione;
by persistenti violazioni degli obblighi statutari, regolamentari o delle deliberazioni degli organi sociali;
¢} aver arrecato all’ Associazione danni materiali o morali di una certa gravita.
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3. 1t provvedimento di esclusione, pronunciaio dal Consiglio Direttive. deve essere motivato e comunicato per iscritto ~

all'interessato entro e non oltre 30 (trenta) giori dalla data della defiberazione. Contro di esso Fassociato escluso pud
proporre appello all’Assemblea ordinaria. entro ¢ non olire 30 (trenta) giorni dal ricevimento della comunicazione,
mediante apposita istanza che deve essere-inoltrata al Consiglio Direttivo a mezzo raccomandata o PEC o altro mevzo
idoneo ad attestarne i ricevimento; VAssemblea ovdingria dovra svolgersi entro 30 (trenta) giorni dalla data di
ricevimenio dellistanza. Allappellante deve essere garantito in Assemblea il diritto al contraddittorio. Fino alla data di
convocazione dell’Assemblea ordinaria, ai Gni ded ricorso, Passociato interessato dal provvedimento di esclusione si
intende sospeso: egli pud comunque partecipare alle riunion! assembleari ma non ha diritto di voto,

4, Flassociato receduto o escluso non ha divitto alla restituzione delle guote associative versate nd ha alcun diritto sul
patrimorio dell’ Associazione.

. Titolo 111 - Norme sul volontariats

Art. 18 - Ded volontari e detPattivita di volontariate

.1 volontari sono persone fisiche che condividone le finalith dell’Associazione e che, per libera scelta, prestano la
“propria ativita uwmite essa w modo personale, spontanco ¢ gratuito, senza fin di luero, neanche indiretd ed

esclusivamenie per find di solidarieta.

2. L' Associazione deve iscriverc in un apposito regisiro 1 volontari, associati o non associati, che svolgono la loro

attivita in modo non occasionale.

3. L'Associazione deve inoltre assicurare i propri volontari contro ghi infortuni ¢ Te malattie connessi allo svolgimento

dell’attivitd di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi.

4. Lattivith del volontario non pud essere retribuita in aleun modo nemmeno dal beneficiario. Al volontario possono

essere rimborsate fe spese effettivamente sostenute e analiticamente documentate per [lattivitd prestata, previa

autorizzazione ed entro 1 limit stabiiti dal Consiglio Direltivo,

Art. 11 - Def volontari ¢ delie persone retribuite

}. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni
altro rapporto di lavoro retribuito con Pente di cui il valontario & associato o Lramite if quale svolge la propria attivita
volontaria. o

2. L'Associazione svolge la propria attivith di interesse generale avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.

3. L’Associazione pud assumere luvoratori dipendenti, o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura,
anche dei propri associali, solo quando ¢id sia necessario ai fini dello svolgimento defattivity di interesse generale ¢ al
perseguimento delle finalita. Tn ogni caso, il pumero det lavoratort implegati nell'atiivitd non pud essere superiore al
50% (cinguanta per cento) del aumero dei volontari o al 3% (cingue per cento) del pumere degli associali.

: Titole IV - Organi sociali
Art. 12 - Organi dell’ Associazione ' %

1. Sono organi dell’Associazione:
a) PAssemblea del soci;
b} Vorgano di amministrazione (o Consigho Dircttivo};
¢) Torgano di controllo, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di cui alPart. 30 del Codice del
Terzo settore;

d} Porgano di revisione, obbligatoriamente nominato al verificarst delle condizioni di cur all’art.31 del Codice del
Terzo sctiore.

2. Lelezione degli organi delf’ Associazione non pud in alcun modo essere vincolata o lmitata, ed & informata a criteri
di massima liberta di partecipazione all’eletiorato attivo e passivo.
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Art. 13 - L’Assemblea degli associati: composizione, modalita di convocazione e flunzionamento
1. L Assemblea & Porgano sovrano delf’ Assomamone ed & composta da tutti gli associati in regola con il versamento
della eventuale quota associativa annuale.
2. Ciascun associato pud inlervenire personalmenn: in Assemblea o pud farsi rappresentare da un altro associato
mediante delega, lu quale deve essere scritta e firmata e deve contenere lindicazione del deiegantc e del delegato. E
ammessa una sola delega per associato.
3. L’Assemblca & convocata dal Premdente dell’Associazione, a seguite di delibera del Consiglio Direttivo, almeno una
volta I'anno per Fapprovazione del bilancio di esercizio. L'Assemblea pud essere inoltre convocata:

4) st richiesta motivata della maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo,

by su richiesta motivata ed indirizzata a1 Consiglio Direttivo da almeno 2/5 (due quinti} degh associati.
Nei casi di cui afle letiere a) e b} if Presidente deve provvedere alla convocazione delf Assembles, la quale deve
svolgersi eniro 60 (scssanta) giomi dalla data della richiesta. Qualora il Presidente non provveda alla convocazione nei

termind mdicatt, Porgane di controllo, se nominato, deve procedere in sua vece e senza ritardo alla convecarionc
dell’ Assemblea.

4. La convocazione deve pervenire per iscritto aghi associati tramlte lettera o email almeno 8 {(otto} giorni prima delia
data della riunione. L'avviso deve indicare il Inogo, 1l giomo e Pora sia di prima che di seconda convocazione, olire che
gli argomenti all’ordinc de! giomo. L'adunanza di seconda convocazione deve csserc fissata almeno 24 {ventiquatiro)
orc dopo la prima convocazions, ) .

5. L'Assemblea pud riunirsi anche mediante videoconferenza, sempre che tutti i parfecipant siano identificati e sia loro
consentito di seguire la discussione in modo simultaneo, di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati e di partecipare alla votazione. L'Assemblea si considera tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente, e dove
purc deve trovarsi il segretario della riunione, onde consentire la siesura e la sottoscrizione del verbale sul refativo libro.
Se nel corse della riunione venisse sospeso il collegamento, la stessa verra dichiarata sospesa dal Presidente o da colui
che ne fa le veci, e le decisiont prese fino alla sospensione saranno valide.

6. L'Assemblea © presieduta dal Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da altro associato
indicato in sede di riunione assembleare.

7. Le discussioni e le deliberazioni dell’ Acgemhlc:d sono riassunte in un verbale, sottoscritto dal Presidente e dal
verbalizzante a cid apposilamente nominato. Il verbale & trascritto ncl libre delle adunanze e delle deliberazioni
dell’ Assemblea, conservato nella sede delt’ Associazione.

Art. 14 - Assemmblea ordinaria: competenze € guorum
1. E compito dell' Assembica ordinaria:
a) approvare il bilancio di esercizio, predispusto dal Consi giio Direttivo;
b) approvare 'eventuale programma annuale e pluriennale di attivith, predisposto dat Consighio Direttivo;
¢} approvare Veventuale bitanciv sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo;
d) determinare il numero, eleggere e revocare 1 membri del Consiglio Direitive;

e} cleggere e revocare i componenti delforgano di controllo, obbligatoriamente nominato al verificarsi deile
condizioni di cut all’art.30 del Codice del Terzo settore:

fy eleggere e revocare Torgano di revisione, obbligatoriamente nominato al verificarsi delle condizioni di cui
ail’art.31 del Codice del Terzo scllore;

g) deciderc sui ricorsi contro { provvediment di diniego di adesione e di esclusione daif Associazione:
h) approvare U'eventuale regolamento attuativo delle Statulo e gli aliri regolamenti predisposti dal Consiglio
Prircitivo per il funzionamento deil’ Associazione: '

i} deliberare sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali, ai sensi dell’ari.28 del Codice del Terzo
settore, € promuovere Pazione di responsabilita net loro confronti;

j) deliberare su ogni altro argomento posto all'ordine del giorno o sottoposto al sup esame da parte del Consiglio
Direttive o da aliro organo sociale. :

2. L'Assemblea ordinaria in prima convecazione & validamente costituita con la presenza della metd pili uno degli
associati; in seconda convocazione ¢ validamente costituita qualsiasi sia il namero degli associati presenti.
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3. Le deliberazioni deli’ Assemblea ordinaria sono prese a maggioranza dei votl degli associau presenti, sia in prima che
in seconda convocazione, '
Art, I5 - Assemblea straordinaria: competenze e quorum
{. I compito delf’ Assernblea straordinaria: - _
a3 dehberare sulle proposte di modifica dello Statwo;
b} deliberare in merito allo scioglimento, trasformazione, tusione o scissione dell’ Associazione.

2.-Per le modifiche statutarice, per la trasformazione, fusione o scissione dell’Associazione, 'Assembiea straordinaria in
prima convocazione & validamente costituita con la presenza di almeno 3/4 (ire quarti} degli associati ¢ delibera con il
voto favorevele della maggioranza dei presenti; in seconda convocazione € validamente costituita con la presenza di
almeno /3 (un terzo) deglt associati ¢ delibera con i1 voto favorevolie della maggioranza det presenti.

3. Per lo scioglimente deil’ Associazione ¢ la devoluzione del patrimonio, FAssemblea straordinaria delibera, sia in
prima che in seconda convocazione, con il vote favorevole di almeno 3/4 (tre quarti) degli associati.

Art. 16 - L’Assemblea degli associati: regole di vote

1. Ciascun associato ha divitto ad un solo voto.

2. Lesercizio del diritto di volo spetla agli associati sono iscritti da almeno nel libro degli associati, sempre che essi
sianie in regola con if versamento della eventuale guota associativa anmuale. Gl associati che non sono seritts da almeno

1 {mno) mese nel libro degli associati possono partecipare alf' Assemblea senza diritto di voto né di elettorato atiivo ¢
passivo, e non sono computati ai fini del ragelungimento dei quorum. '

3. Il dinitto di voto sard automaticamente riconosciuto all’associato minorenne solo alla prima Assemblea utile svoltasi
dopo il raggiungimento della maggiore etd. Tl genitore, in rappresentanza deilassociato minorenne, non ha diritto di
voto né di elettoraio attive e passivo. Gl associati minorenni non sono computati ai fini del raggiungimento dei
guorum. '

TC X

4, Per e votazioni si procede normalmente con voto palese; si procede a scrutinio segreto quando ne {zccia richiesta
almeno 1710 {un decimo) dei presenti. Per I'elezione delle cariche sociali, e comungue nei casi di votazioni rignardanti
le persone, 3i procede mediante il voto a scrutinio segreto,

Art. 17 - Ti Consiglie Direftivo: composizione e durata in carica .

L1 Consiglio Direttivo & Yorgano anuninistrativo dell Associazione, & cletto dall’Asscuublca tra gli associati in regola
con il versamento delia eventuale guota associativa, cd & composte da un numero di membri che pud variare da 3 (e) a
7 (sette), secondo quanto stabilito dall’Assemblea all’atto della nomina ¢ det successivi rinnovi, [ pruni membri del.
Consiglio Dircilive sono nominati nefl’atto costititivo.

2. Non pud essere eletto Consigliere, e se nomimato decade dalla carica, I'nterdetto, Uinabulitato, il fallito, o chi & stato
condannato ad una pena che importa Uinterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o Pincapacita ad esereitare
uffici direttivi.

3. T Consiglieri durano in carica 2 {due) anni e sono rieleggibili. Almeno 30 (trenta) giomi prima della scadenza del
mandato, il Presidente convoca I'Assemblea per Yelezione del nuovo Consiglio Direttivo.

=0 A

Art. 18 - [l Consiglio Direttive: regole di convocazione, di funzionaments e di vote
1. 1 Consigho Dircttive & convocato dal Presidente ognt qualvolta cgli lo ritenga epportuno o quando ne sia fatta
richiesta da wlmeno /3 (un terzo) dei Consiglieri.

2. La convocazione & fatta medianic avviso seritto, il guale dcvc pervenire ai Consiglieri almeno 4 {guattro} giorni
prima delfa data della riunione, ¢ deve indicare il Tuogo. la data, I'ora e gli argomenti all'ordine del giorno.

3. In difetto di convocazione formale. o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le
adunanze cui partecipano tutti 1 Consighiert.

4. Tl Consigho Direttivo pud riunirsi anche mediante videoconferenza secondo le stesse modalith previsie per
I'Assemblea.

5. 1t Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in sua assenza, dal Vu,cprcs:Ldente in assenza di cnirambi, &
prcqicdmo da altro Consiglicre individuato tra i presenti.

6. Le nunioni del Consiglio Diretiivo sono legalmente costituite quando & presente la maggioranza dei stoi componenu
¢ le deliberaziont vengono prese a maggioranzy del presenti. Non sono ammesse defeghe.
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7. Le votazioni si effcttuano con voto palese, tranne nei casi di votazioni riguardanti le persone, dove si procede
mediante il voto a scrutinio segreto. '

8. Di ogni riunione consiliare viene redatto apposito verbale, sottoscritio dal Presidente e dal verbalizzante a cid
appositamente nominato. Il verbale & trascrilio nel libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,
conservato nella sede delf Associazione. :

Art. 19 - Competenze del Consiglio Direttive

I. T Consiglio Direttivo & investito del pit ampi poteri per amministrazione ordinaria e straordinaria
dell’ Assoctazione. ed in particolare ha it compito di:

a) fedigere il bilancio di esercizio, da sottoporre allapprovazione dell’ Assemblea;

b} redigere leventuale programma annuale e pluriennale di attivitd, da sottoporre all'approvazione dell’Assemblea;

¢} redigere Ueventuale bilancio sociale. da sottoporre all’approvazione del’Assemblea:

d) nominare il Presidente, il Vicepresidente e il Segretario dell’ Associazione:

¢y decidere sulle domande di adésione all’Associazione e sull’esclustone degli associati;

f) redigere gli eventuali regolamenti interni per il funzionamento delf Associazione, da sottoporre

ailapprovazione dell’Assemblea:
2} decidere Peventuale quota associativa annuale, determinandone Pammontare;
h} deliberars Ia convocazione dell’ Assemblea;

i} decidere in merito agli eventuali Tapporti di la\oro con i dipendenti, oltre che con collaboratori ¢ consulenti
cslerni:

iy ratificare o respingere 1 provvedimenti adottati d'argenza dal Presidente;
K} curare 1a tenuta dei libri sociali delf’ Associazione; '

1y deliberare l’e\«cnmdlc svolgimento di attivith diverse, ¢ documentarne il carattere secondario e sirumentale
rispetto alle attivita di interesse generaie;

m) adottare ogni altro provvedimento che sia ad esso ai‘mbmto dal presente Statuto o dai rego}dmcnu inferni;

n) adottare in generale tuiti i provvedimenti e le misure necessarie all'attuazione delle ﬁﬂd[ltd istituzionali, olire
che alla gestione e al corretto funzionamento del” Agsociazione.

2. Tl Consiglio Dhiretlive pud attribwire ad wio o pill dei suoi membri il potere di compiere deferminati atti o categorie
dl atti in nome e per conio dell’Associazione.

3. 1 Scgretario si occupa in generale dellu gestione dei libri sociali e svolge le mansioni a questo delegate dal Cans;gho
Direttivo o dal Presidente.

Art. 20 - T Presidente: poteri e durata in carica

1. I Presidente ¢ il lcgale rappresentante dell’ Associazione e la rappresenta di fronte a terzi e in gindizio.

2. T Presidente deil Associazione & nominato all'interno del Consigho Direttiveo.

3. La carica di Presidente puo essere revocata dal Consiglio Direttive con le stesse modalith previste per 1 ‘elezione.

4. La carica di Presidente si perde inoltre per dimissioni, rassegnaie mediante comunicazione seritta al Consigho
Direttivo.

5. Tt Presidente ha la responsabilita generale della conduzione ¢ de! buon andamente dell’Associazione, ed in particolare
ha il compito di:
a) firmare gli atti e 1 documenti che impegnano I"Associazione sia nei riguardi degli associati che dei terzi;
- b} curare Pattuazione delle deliberazioni dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo;

¢} adottare, in cuso di necessiti, provvedimenti d'urgenza, thtoponendoh entro 13 (yuindici) alla ratifica da pare
del Consigho Diretuvao;

d} econvocare ¢ presicdere PAssemblea degli associati e il Consiglio Direttiva,

6. In caso di assenza o impedimento, il Presidentce vicne sostituito dal Vicepresidente. Tn caso di assenza o impedimento
di quest’ultimo, spetta al Consiglio Direttivo conferire espressa delega ad altro Consigliere.

Art. 21 - Cause di decadenza e sostituzione dei membri del Consiglio Direttivo
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1. La carica di Consigliere si perde per: .

a) dimission. rasscgnate mediante comunicazione scritia al Consiglio Direttivo:

b} revoca da parte dell’Assemblea ordinaria, a seguitc di comportamento contrastante con gli scopi
delf Associazione, persistenti violazioni degli obblighi statutari vppure per ogni altro comportamento lesivo
degli interessi del¥ Associazione;

C) sopraggiunie cause di incompatibilita. di cui all'art.17. ¢.2, del presente Statuto;

- d} perdita della gualita di associato a seguito del verificarsi di una o piit delle cause prcv:slc dall'art.9 del presente

Statuto.

2. Nel caso in cui une o pit Consigher cessino dallincanico per ano o pil der motivi ndicatt nel precedente cormuoa, i
Consiglio Direttivo provvede alla sostituzione attingendo alla lista dei non eletti nellultima clezione del Consiglio
Diirettivo svoltast. T Consiglieri cosi subentrati rimangono in carica fino alla prima Asscinblea ordinaria utile, la quale
dovra decidere sulld Ioro conferma. Se confermati, essi rimangono in carica fino alla scadenza del mandato del
Consiglio Direttivo vigente. In caso di mancata conferma. oppure di esaurimento o di assenza del numero det non eletti,
il Consiglio Direttive provvede alla sostituzione tramife cooptazione, salvo ratifica da parte della prima Assemblea
vrdipariz vtile; m caso di mancata ratifica si procederi ad una nuova elezione. T Consiglieri cosi subentral rimangono
carica fing alla scadenza del mandato del Consiglio Direftive vigente.
3. Nel caso in e cessi dall'incarico la maggioranza dei Consigliert, Uintero Consiglio Direttivo si intenderd decaduto e
i Presidente o, in subordine, il Consigliere pil anziano di ctk, dovra convocare FAsscmblea ordinaria entro 30 (trenta)
glomi giomi dalla cessazione, al fine di procedere ad una nuova clezione del Consiglio Direttivo. Fino all'elezione dei
muovi Consiglieri, | Consi ghen cessali rimangono in carica per Tattivita di ordinaria amministrazione.

Art. 22 - L’organe di controllo: compaosizione, durata in carica e funzionamento

1. Dorgano di controllo qualora nominato, & formato da 3 {tre) membri, elett dall’ A%cmhlm non necessariamente fra
o1 associall.

2. Lorgano di controllo rimane 1n carica 4 {quattro) anni ¢ 1 suoi componenti sono rieleggibili.
3. Bsso nomdina al proprio interno un Presidente. )

4. Trelle proprie riumoni Porgano di controllo redige verbale, il quale va pcﬁ trascritto nefl’apposito libro delle adunanze
¢ delle deliberazioni di lale organo, conservato nella sede dell’Associazione. '

5. Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pilt membri dell'organo di controlio decadano dallincarico prima
delie scadenza del mandato, si provvede alla sostituzione degli stessi tramile ona nueva clezione da parte
dell"Assemblea,

6. T membri delPorgane di controllo, a cui si apglica Part.2389 del Cedice civile, deveno cssere indipendenti ed
eserciture le loro funzioni in modo obiettivo ed imparzisle. Essi non possono ticoprive alire cariche allinterno
dell’Associazione.

Art. 23 - Competenze dell’organo di controllo
1. E compito dell'organo di controllo: _
a)  vigilare sull’'osservanza della legge ¢ dello Stﬁtutu, ¢ sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
by vigilare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile dcll’,&ssociaziﬁnc, e sul suo
concreto funzionamenio:
¢} esercitare il controllo contabile; _
d) Icse:rcitarc compiti di monjtoraggié dell'osservanza delie finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto
particolare riguardo alle disposizioni di cul agli articoli 3, 6, 7 ¢ 8 del Codice del Terzo sctore;
e) attestare che I'eventuale hilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linec guida ministeriali di cud
allart. 14 dello stesso Codice. Leventuale bilancio xm,mlc di atio deghi esit di tule momtoraggio:

f) partecipare, scnza diritto di volo, alie riunioni del Comlgho Dircttive ¢ dell’ Assemblea, alle guali presenta ia
relazione annuale sul bilancio di esercizio.

2. Nei casi previsti dailart.31, ¢.1, del Codice del Terzo settore, Porgano di controllo pud esercitare anche 14 revisione
legale dei confi.
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3. L'orguno di controllo ha diritto di aceesso alla documentazione dell’ Assoctazione rilevante ai fini delfcspletamento
del propric mandato. Pud in gualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e controllo e. a tal fine, pud chiedere ai
Consiglieri notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati afTari,

Art, 24 - L’organo di revisione

1. Dorgano di revisions, qualdra nominato, & formato da un unico componente, eletto ‘dall’Asscmblca, non
necessariamente fra gli associat. Il componente dell’organo di revisione deve essere iscritto al registro dei revisori
legali dei conti.

2. L'organo di revisione rimane in carica 4 (quatiro} anni ¢ il suo componente & rieleggibilc.

3. L'organo di revisione ha 1l compito di esercitare la revisione legale dei conti,

4. Delle proprie riunioni Forgano di revisione redige verbale. il quale va poi trascritto nell'apposito libro de!lc adunanze
e delle deliberazioni di tale organo, conservato nella sede dell’ Associazione.

5. Nel caso in cui, per dimisstoni 0 altre cause, it componente dell’organo di revisione decada dallincarico prima delta
scadenza del mandato, si provvede alla sua sostituzione tramite una nuova elezione da parte dell’Assemblea.

6. I componente dell'organo di revisione deve essere indipendenti ed esercitare fe sue funzioni in modo obiettivo ed
imparziale, oltre a non poter ricoprire altre cariche alfinierno dell’ Associazione.

Art. Z5 - Responsabilita degli organi sociali

I. Delic obbligazieni contraite dali Associazione rispondono, oltre all'Associazione stessa, anche personalmente c
solidalmente le persone che hanno agito in nome ¢ per conto dell’Associazione.

2. T Consiglien, 1 diretiori generali, i componenti dell'organo di controllo e di revisione {qualora nominati), rispondono
nei confront defente, dei creditori sociali. dei fondatori, degli associat e dei terzd, ai sensi delle disposizioni in tema
di responsabilitd nelle societd per azioni, in quanto compatibili.

Titolo V - I libri seciali

Art. 26 - Libri sociali e registri
L. 1. Assoctazione deve tenere le seguenti scritture:

a) il {ibro degli associati: _

b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni deil’ Assemblea;

¢ il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,
2. L’ Associazione deve tenere il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organe di controllo, qualora guesto sia
stato nominato, .
3. L'Associazione ha inoltre Pobbligo di tenere 1l libro delle adunanze e delle deliberazioni dellorgano di revisione,
qualora questo sia siato nominato.

4. L’Associazione deve infine tencre il registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non accasionale.
Titolo VI - Norme sul patrimenio dell’ Associazione ¢ sul hilaneio di esercizio

Art. 27 - Destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro
1. 11 patrimonio dell'Associazionc ¢ utilizzato per lo svolgimento dell'auivitd statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finglita civiche. solidaristiche e di utilith sociale.

2.  vietata fa distribuzione, anche indiretia, di utili ed avanzi di gestione, fondi ¢ riserve comungue denominate a
fondatori, associafi, lavoratori e collaboratori, Consiglieri ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di
recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associative.

Art. 28 - Risorse economiche
1. T.Associazione tra¢ le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie attivita da:

a4} guole sssociative;
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contributi pubblici ¢ privati;

donazioni e lasciti testamentari;

£
[
)

rendite putrimoniali;
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proventl da attivith di interésse generale ¢ da attivith diverse ex are.6 del Codice del Terzo setiore;

attivita di raccolta fondi;

rimborsi dertvanti da convenzioni con le pubbliche amministrazioni;

ogni altra entrala ammcssa ai sensi del Codice del Terzo settore e di altre ponme competentl in maleria.

Art. 29 - Bilancio di esercizio

. L'esercizio sociale coincide con Fanno solare.

2. Alla fine di ogni ®sercizio il Consiglio Dircttivo deve procedere alla formazione del bilancio di escreizio, il quale
dovra csscre approvato dall’Assemblea ordinaria. Quest'ultima dovra essere coavocata entro 120 (centoventi) giorni
dalla chinsura dell’esercizio. ‘

3. Il bilancio di escrcizio dovri esscre depesitato presso la sede dell’Associazione negli 8 (otto) giorni che precedono
T Assemblea convocata per la sua approvazione ed ogni associato, previa richiesta scritta. potrd prenderne visione.

Titole VIT - Scioglimento dell’ Asseciazione e devoluzione del patrimonio

Art. 30 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

L. Lo scioglimento detl’Associazione & deciso dall'Assembles straordinuria con 1l voto favorevole di almeno 3/4 (tre
guarti) deght associati, sia in prima che in seconda convoecazione.

2. L'Assemblea che delibera lo scioglimento noming anche uno o pid liquidatori e delibera salla destinazione del
'patrimonio rosiduo, il guale dovri cssere devaluto, previo parere positive dell’'Uflicio di cui all'are43; e.1, del Codice
del Terzo settore ¢ salvo diversa desl‘jnazione'imposta dalla legpe, ad altri enti del Terzo settore o, in mancanza, alla
Fondazione ftalia Sociale, secondo quanto previsto dall’art.® del Codice del Terzo settore. ‘

Titolo Vi1 - Disposizioni finali

Art. 31 - Norme di rinvio

* 1. Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano il Codice del Terzo scttore ¢ le disposizioni

atmative dello stesso, oltre che il Codice civile e le refative disposizioni. di-attuazione, in quanto compatibili.

Bologna. 4 settembre 2019

Teresa Carlone
Adria.m) Cavalicre
Alice Fanii
Simona Larghetti
Matteo Melotti
Kati Salvatore

Roberio Tomesani
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